АДМИНИСТРАЦИЯ  ЕМЕЛЬЯНОВСКОГО  РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

                                                    ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.04.2024                                    пгт  Емельяново                                              №842  
О внесении изменений в постановление администрации Емельяновского района от 17.09.2015 № 3289 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных организаций, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление образованием администрации Емельяновского района»».

           В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», Решением Емельяновского районного Совета депутатов от 09.10.2013 № 44-227Р «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Емельяновский район», Уставом Емельяновского района, администрация  постановляет:

 1. Внести в постановление администрации Емельяновского района от 17.09.2015 №3289 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных организаций, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление образованием администрации Емельяновского района»» (далее – Примерное положение) следующие изменения:

1.1. Пункт 6 приложения 4 к Примерному положению изложить в следующей редакции:

«6. Персональные выплаты работникам Организации определяются в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы либо в абсолютном размере. Размер персональных выплат работникам Организации устанавливается в соответствии с Таблицей 7 к настоящему Порядку.».

1.2. В Приложении 4 к Примерному положению:

в таблице 7:

пункт 5 изложить в следующей редакции:

«

	5
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство (кураторство) педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, осуществляющим классное руководство в классе, классе-комплекте, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы <*******>

	5.1.
	в одном классе, классе-комплекте в населенных пунктах с численностью населения более 100 тыс. человек
	5000 рублей

	5.2.
	в одном классе, классе-комплекте в населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек
	10000 рублей

	5.3.
	в двух и более классах, классах-комплектах в населенных пунктах с численностью населения более 100 тыс. человек
	10000 рублей

	5.4.
	в двух и более классах, классах-комплектах в населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек
	20000 рублей


                                                                                                                        ».

        1.3. В Приложении 4 к Примерному положению:

таблицу 7 дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«

	6
	водителям автобусов, осуществляющим перевозку обучающихся<********>
	3848,00 рублей


                                                                                                              ».

1.4. Таблицу 7 Приложения 4 к Примерному положению дополнить абзацем следующего содержания:

«<********> Выплата водителям автобусов, осуществляющим перевозку обучающихся, осуществляется с применением районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями.».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района по социальной политике И.П. Аликову.  

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Емельяновские веси». 

4. Пункт 1.2. настоящего постановления распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2024 года.

5. Пункт 1.3. настоящего постановления  распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.04.2024 года.

И.о. Главы района                                                                                       О.В. Арестов
